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Coaching kursus - leer at coache

Kursus i den coachende samtale

P& dette kursus i coaching far du indsigt i hvordan du kan bruge coaching som en effektfuld
samtalemetode. Coaching metoden du treener, guider den du coacher til starre selvindsigt, til at
finde lgsninger p& egne problemstillinger, tage ansvar og nad egne opstillede mal.

Hvem deltager?

Coaching kurset er for dig som har en bred kontaktflade til andre - du kan veere leder eller
medarbejder, fx HR-konsulent, tillidsrepraesentant, radgiver, underviser eller behandler.

I din hverdag har du brug for effektive kommunikative vaerktgjer til at optimere medarbejderens,
kundens, klientens eller kollegaens egne resurser til selv at skabe positiv forandring, klare
vanskelige situationer og til at seette sig mal og na dem.

Udbytte

Kurset i coaching giver dig et indgédende kendskab til hvad coaching er og hvordan det med succes
kan bruges. Du treener den specielle lytte- og spgrgeteknik i den coachende samtale. Du far indsigt
i hvordan du skaber en tillidsfuld relation til den du coacher, og du leerer at coache ud fra en
struktureret coaching model.

Du traener coachingen i sma grupper, og du vil Igbende fa feedback af bade underviseren og de
evrige kursusdeltagere. Du vil ogsa selv opleve at blive coachet.

Coaching kursets form og emner

Kurset i coaching veksler mellem teoretiske oplaeg, masser af traening i at bruge teknikkerne i
praksis og opfelgning i plenum omkring feelles leering. Treeningen tager udgangspunkt i deltagernes
egne problemstillinger og udfordringer.

Hvad er coaching, hvordan og hvornar kan det bruges?

e Din rolle og egenskaber som coach

e Etablering af den tillidsfulde coachingrelation

e Lytte- og spgrgeteknikker i den coachende samtale

e Gennemgang af coaching modellens 6 trin

e Afklaring af fokuspersonens aktuelle situation

e Opstilling af mal og afklaring af veerdier

e Udforskning og eendring af heemmende vaner og mgnstre
e Sadan afklarer og styrker du fokuspersonens motivationen
e Udforskning af perspektiver og nye handlemuligheder

e At skabe handlingsplaner der virker

e Treeningsforlgb i sma grupper med feedback til dig som coach

e Din egen udviklings- og handlingsplan som coach.
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Praktikon udbyder kurser, foredrag og coaching inden for omraderne kommunikation,
erhvervspsykologi og personlig effektivitet.
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